§ QUE AMA, CUIDA E CRESCE.

i

MENSAGEM AO PROJETO DE LEIN° 34 /2026, DE 01 DE JUNHO DE 2026.

A Exma. Sra. Presidente,
Aos llustrissimos Srs. Vereadores,

TRAMITACAO URGENTE/URGENTISSIMA*

Dirijo-me a V. Exas. com o intuito de apresentar a justificativa para a propositura de um
Projeto de Lei, de natureza urgente/urgentissima, que dispoe sobre a adesdo do Municipio ao
parcelamento de débitos previdenciarios previsto na Emenda Constitucional n? 136, de
9 de setembro de 2025, e dd outras providéncias.

A referida Emenda Constitucional alterou o Ato das Disposicdes Constitucionais
Transitérias, possibilitando aos entes federativos o parcelamento de débitos com o Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS) e com Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS),
inclusive os ja objeto de parcelamentos anteriores, em condigbes especiais de prazo e encargos.

A medida representa uma importante oportunidade de reequilibrio fiscal,
permitindo que 0 Municipio regularize suas obrigacdes previdencidrias, assegure a emissdo de
certidoes de regularidade e mantenha o acesso a transferéncias voluntarias e convénios com a
Unido.

O projeto de lei ora encaminhado autoriza o Poder Executivo a formalizar o pedido de

parcelamento, observando os critérios, prazos € condicdes estabelecidos na Emenda

Constitucional n® 136/2025 e nas normas complementares que venham a ser editadas pelos
6rgaos competentes.

Certo de contar com a sensibilidade e o compromisso de V. Exas. com 0 futuro do nosso

municipio, coloco-me a disposigdo para quaisquer esclarecimentos adicionais.
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PROJETO DE LEI Ne >4 /2026, DE 01 DE JUNHO DE 2026.

Dispde sobre o parcelamento e reparcelamento de
débitos do Municipio de IPU/CE com seu Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS, de que
tratam os arts. 115 e 117 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitérias - ADCT, com a redagédo
conferida pela Emenda Constitucional n® 136, de 9
de setembro de 2025 e a Portaria n® 1467/2022.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IPU, MILENA DAMASCENO CARNEIRO, no uso das atribuicoes
legais que lhe sdo conferidas pela Constitui¢ao Federal e Lei Organica do Municipio, submete a
apreciacdo e votagdo da Cémara Municipal de Vereadores o seguinte projeto de lei
complementar:

Art. 1°. Fica autorizado o parcelamento e o reparcelamento das contribui¢des previdenciarias e
dos demais débitos do Municipio de IPU/CE, incluidas suas autarquias e fundag¢des, com seu
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, em até trezentas prestagdes mensais, iguais e
sucessivas, observado o disposto no Anexo XVII da Portaria MTP n2 1.467, de 2 de junho de
2022, que trata do parcelamento especial autorizado com base nos arts. 115 e 117 do Ato das
Disposigdes Constitucionais Transitérias - ADCT, na redagio dada pelo art. 29 da Emenda
Constitucional n? 136, de 9 de setembro de 2025.

§ 12 As contratagdes a que se refere o caput poderdo abranger quaisquer tipos de débitos,
inclusive de contribuicdes nao repassadas dos segurados e beneficiarios do RPPS, relativos as

competéncias até agosto de 2025.

§ 29 Os acordos de parcelamento e de reparcelamento deverao ser firmados até 31 de agosto de
2026 e estdo condicionados:

1- A adesio, junto a Secretaria de Regime Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia
Social, ao Programa de Regularidade previdenciaria de que trata o Anexo XVIII da Portaria MTP
ne 1.467, de 2 de junho de 2022; e

II - s adequagoes do RPPS a Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019, e a
instituicio e vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar dos servidores filiados ao RPPS,
nos termos do disposto no art. 115, caput, incisos [ a IV, do ADCT.

Art. 22. Fica também autorizado o parcelamento dos débitos oriundos das contribuigdes

previdencidrias patronais devidas e nio repassadas pelo Municipio de IPU/CE ao seu Regime
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Préprio de Previdéncia Social - RPPS, das competéncias apds agosto de 2025, em até 60

(sessenta) prestacdes mensais, iguais e consecutivas, nos termos do Art. 14 da PORTARIA MTP
Ne 1.467, DE 02 DE JUNHO DE 2022.

Art. 39 Para apuracio dos montantes devidos a serem parcelados, os valores originais serao
atualizados pelo (INDICE)}, IPCA - Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, acrescidos

de juros SIMPLES de 0,50% (meio porcento) ao més, acumulados desde a data de vencimento
até a data da consolidagio do termo de acordo de parcelamento.

Paragrafo unico. Em caso de inclusdo, nos parcelamentos de que trata esta lei, de débitos ja
parcelados anteriormente, para apuragdo dos novos saldos devedores, aplicam-se os critérios
previstos no caput aos valores dos montantes consolidados dos parcelamentos ou
reparcelamentos anteriores deduzidos das respectivas prestacdes pagas, acumulados desde a
data da consolidagio dos parcelamentos ou reparcelamentos anteriores até a data da nova
consolidagdo dos termos de reparcelamento.

Art. 42, As prestagdes vincendas serdo atualizadas mensalmente pelo IPCA - Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo, acrescido de juros SIMPLES DE 0,50% (meio por cento) ao més,
acumulados desde a data de consolidagdo dos montantes devidos nos termos de acordo de
parcelamento ou reparcelamento até o més do pagamento.

Art. 5% As prestagdes vencidas serdo atualizadas mensalmente pelo IPCA - fndice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo, acrescido de juros SIMPLES de 0,50% (meio por cento) ao més e
multa de 1,00% (um por cento), acumulados desde a data do seu vencimento, até o més do

efetivo pagamento.

Art. 62 O pagamento das prestagdes dos acordos de parcelamento e de reparcelamento
previstos nesta Lei sera realizado por meio de retencdo no Fundo de Participagdo dos
Municipios - FPM, na forma prevista no art. 117 do ADCT e no Anexo XVII da Portaria MTP n?

1.467, de 2022.

§ 12 A retencdo dos valores das parcelas no FPM devera constar de clausula dos termos de

parcelamento ou reparcelamento e de autorizagio fornecida ao agente financeiro responsavel
pela liberagdo dos recursos do Fundo, concedida no ato de formalizagao desses termos, €

vigorara até a quitagdo das prestagdes nestes acordadas.

§ 22 Caso a vinculagao do FPM para pagamento das prestagdes dos acordos de parcelamento €
reparcelamento, embora ja autorizada, ainda esteja pendente de implementagdo, ou nao seja
suficiente para quitagdo das parcelas, ou nae ocorra por qualquer outro motivo, 0 Municipio é
responsavel pelo seu pagamento integral ou de seu complemento, na data de vencimento de
cada parcela prevista nos acordos, inclusive dos respectivos acréscimos legais.

Avenida José de Alencar, S/N, Palacio de Iracema Pereiros -
lpu/CE 62.250-000

UE AMA,
Cuiba E CAESCE.




Art. 79. 0 vencimento da primeira prestagio das contratagdes de que trata esta Lei serd no dia
dez do segundo més subsequente ao da assinatura dos termos de acordo de parcelamento, e 0
das demais prestagoes vincendas, no dia dez dos meses seguintes.

Art. 82. Os acordos de parcelamento ou reparcelamento de que trata esta Lei ficarao suspensos
em caso de ndo comprovagéo, até o dia 10 de dezembro de 2026, a Secretaria de Regime Préprio
e Complementar do Ministério da Previdéncia Social, das condi¢des cumulativas previstas nos
incisos I a IV do caput do art. 115 do ADCT.

Paragrafo Gnico. A suspensdo de que trata o caput implica a impossibilidade de renegociagao
das respectivas dividas até ulterior cumprimento das condigdes a que ele se refere.

Art. 92. Os acordos de parcelamento ou reparcelamento de que trata esta Lei ficardo suspensos
no caso de inadimpléncia no pagamento das prestacdes devidas por 3 (trés) meses consecutivos
ou por seis meses alternados ou de descumprimento do Programa de Regularidade
Previdenciaria.

Par4grafo Gnico. Na hipétese de inadimpléncia de que trata o caput, ficam mantidos a
obrigatoriedade de adimplemento das prestagbes em atraso € 0 vencimento das parcelas
vincendas, sem prejuizo de sangdes e penalidades a que estejam sujeitos os responsaveis.

Art. 10. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE IPU -
[PUPREV devera rescindir os parcelamentos de que trata esta lei:

[ - em caso de revogacdo da autorizacdo fornecida ao agente financeiro para vinculagdo do FPM
prevista no art. 6%

% - -
Il - caso nio seja possivel a comprovagao das condigdes a que se refere o art. 8¢, caput, pelo

Municipio, até 10 de dezembro de 2026;

. - 5 (atla
[1] - se o Municipio, apos ter comprovado as condigdes a que s€ refere o art. 84, caput, vie

descumpri-las, inclusive por meio de alteracio da legislagdo de seu RPPS;
Art. 11. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Pago da Prefeitura Municipal de Ipu, em 01 de junho de 2026. ‘
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VALORES DO DEBITO DISCRIMINADO POR NATUREZA DA
DIVIDA (PATRONAL/SEGURADO), PERIODOS DE
COMPETENCIA E QUANTIAS ATUALIZADAS.




SIMULAGAO DE TERMO DE ACORDO DE PARCELAMENTO

RUBRICA: CONTRIBUIGAO SEGURADOS (inclue compe

Competéncia Inicial: 06/2015
Competéncia Final: 1272024
Quantidade de Parcelas: 300

Critérles de Atualizagio
iNDICE: IPCA
JURQS: 0,50% am
MULTA: 1%

ténclas de 06/2015 a 09/2021 que estavam no parcelamento n® 00747/2022 & as competéncias 10/2021 a 08/2025)

" Gompeténcla | Valor Devido Originat _ IPCA - JUROS BT Ve Do Aiaats
juniis RS 94.446,08 0, 790000% RS 746,12 59,00% RS 553-'23-’“ = ik éuk ﬁs ator Devido Atualizado
set/15 R$ 327.946,10 0,540000% RS 1.770.71 58.50% R 10182741 RS 327;10 o 151.859,85

outl% R$ 328.365,98 0,820000% R$ 2.692,60 58.00% RS 190455.97 | R 3-283,56 o 524.787,32
novi15 RS 328.365,98 1,010000% RS 3.316,50 57.50% RS 19381044 | RS 3.283!66 = 524.794,51
dazi15 R$ 312.791,17 0,960000% R$ 2.002,80 57,00% Rs 17829097 | RS 3—127-91 o 523.776,57
jan/16 RS 304.671,97 1.270000% R$ 3.869,33 56,50% R$ 17213966 | R§ 3'046,72 R$ e
fev1b R$ 340.400,16 5,900800% R$ 3.063,60 56,00% R$ 19062400 | R$ 3-404’00 RS 483.727,69
mari16 R$ 329.638,85 0,430000% R$ 141745 55,50% RS 10294945 | RS 3-296-39 = 537.491,85
abr/16 RS 379.820,69 0,610000% RS 2.3169 55,00% R$  208901,38 | R$ 3“793!21 R$ e
maif16 RS 464.595,22 0,780000% RS 3.623,84 54,50% R$ 25320439 | R§ 4.545’95 RS ot
juni16 RS 366.627,21|  0,350000% | R$ 1.283,20 54,00% Ré  197.970.69 | RS T 726.069.41
jule R$ 378.833,93 0,520000% R$ 1.969,94 53,50% RS  202676,15 | R$ 3‘7“.34 = 569.555,37
ago/16 R$ 373.441,72 0,440000% R$ 1.643,14 53,00% R$  197.924,11 | R} 3-734'42 R$ e
set/16 R$ 164.895,33 0,080000% RS 291,92 52.50% R$  191.570.05 | RS 3'“3'95 = 576.743,39
outi16 R$ 364,252.44 0,260000% RS 947,06 52.00% RS 18341127 | RS 3‘“2-52 Rs 560.406,25
novité R$ 357.913,23 0,180000% R$ 644,24 51,50% Ré 18432531 | RS 3‘579'13 RS 558.253,29
dezl16 R$ 291.857,01 0,300000% R$ 875,57 51,00% RS 148.847.08 | RS 2'918'57 = 546.461,92
13/2018 R$ 401.989,65 £,000000% R$ - 50,50% RS 203.004.77 | RS 4-u19’90 o 444.498,23
jan7 R$ 62.091,98 0,380000% R$ 235,95 50,00% R$ 31.045,99 | RS .620.92 R$ e
fev/17 RS 362.308,78 0,330000% RS 1.195,62 48,50% R$ 17934285 RS ”23’09 s 93.994,84
| mari17 R$ 358.168,61 0,250000% R$ 895,42 49,00% R$  175502,62 | R§ 3-531,59 R$ o
abr17 R$ 380.738,24 0,140000% RS 533,03 48.50% R$ 18455805 | RS 1'807’33 A 538.148,34
maii17 R$ 393.922,26 ,310000% RS 1.221,16 48,009, R$  189.082,68 | RS 3.939,22 RS ereers
[ o7 RS 398.553,98 -0,230000% _ |-R$ 916,67 47,50% R$  180.313,14 | RS :-935‘54 R$ :;?;::’::




iz RS 407.795,38 0,240000% R$ 978,71 47,00% RS 191.663,83 | RS 4077,95 | RS 604.515,87
agoi? R$ 392.934,18 6,190000% R 746,57 46,50% R$ 182.714,39 | RS 1.929,34 | R$ 580.324,49
seti7 RS 370.620,84 0,160000% RS 592,99 46,00% R$ 170.485,59 | RS 3.706,2% | R$ 545.405,63
outit? RS 380.892,95 0,420000% RS 1.599,75 45,50% R$ 173.306.29 | RS 180893 | R$ 559.607,92
novH7 R$ 381.776,29 0,280008% RS 1.068.97 45,00% R$ 171.799,33 | R$ 3.817,76 | RS 558.462,36
dez7 R$ 360.353,27 0,440000% R$ 1.585,55 44, 50% R 160,357,21 | RS 2.603,53 | R$ 575.899,56
1312017 R$ 459 843,79 0,000000% RS - 44 00, RS 202.234,27 | 1S 459844 | RS 666.773,50
jan/18 RS 389.487,92 0,200000% RS 1.129,51 43.50% R$ 169.427,25 1.804,88 | R% 563.939,56
fevis R$ 405.245,54 0,320000% RS 1.2986,79 43,00% RS 474.255,58 | R$ 4.052,46 | R$ 584.850,36
marf1g RS 463.434,81 0,090000% R$ 417,09 42,50% R$ 196.959,79 | R$ 4.634,35 | R$ 665.446,04
abrf18 RS 442.274,97 0,220000% RS 973,00 42,00% RS 185.755,49 | R$ 442275 | R% 633.426,21
maii18 RS 459,203,36 ,400000% RS 1.837,17 41,50% RS 180.606,74 | R$ 4.592,03 | R$ £56.330,21
juni1s R$ 444,763,42 1,260000% R$ 5.566,22 41,80% RS 181.123,00 | R$ 4.417,63 | R$ £32.870,28
julig RS 446.812,43 0,330000% RS 1.474,43 40,50% R$ 180.959,03 | RS 4.46812 | RS £33.714,07
ago/18 RS 438.810,27 -0,090000% RS 394,93 40.00% RS 175.524,11 | RS 4.386,10 | R$ 518.327,56
set/18 R$ 454.253,52 0,480000% RS 2.180,42 38,50% R$ 179.430,14 | RS 4.542,54 | R$ 640.406,61
outMs RS 257.552,33 0,450000% R$ 1.158,99 39,00% R$ 100.445,41 | RS 1.575,52 | RS 361.732,25
novi18 24 452.049,20 -0,210000% RS 949,30 38,50% RS 174.038,94 | RS 4,520,49 | R$ 629.659,33
dez/i8 RS 302.241,11 0,150000% RS 588,36 38.00% RS 149.051,62 | RS 1.922,41 | R$ 545.603,50
13/2018 R$ 508.706,83 0,000000% R$ - 37,50% RS 190.765,06 | RS 5.087,07 | R 704.558,96
jani19 R$ 452.110,63 £,320000% RS 1.446,75 37.00% RS 167.280,93 | RS 452141 | RS 625.359,42
fevi19 RS 459.074,78 0,430000% RS 1.974,02 36,50% R$ 167.562,29 | R$ 4.500,75 | R§ 633.201,84
mari19 R$ 574,805,586 ,750000% RS 4.311,04 36,00% R$ 206.930,11 | R$ 5.748,06 | R$ 791.795,07
abr/19 RS 525.393.21 0,570000% RS 299474 35,50% RS 186.514,59 | RS 5.253,93 | R$ 720.156,47
maif19 R$ 526.544,06 0,130000% R$ 684,30 35,00% RS 184.395,42 | RS 5.260,44 | R$ 717.192,82
junf19 RS 520.397,87 0,0100600% RS 52,04 34,50% R$ 179.537,27 | R$ 5.203,98 | R$ 705.191,15
juire RS 524.015,26 0,190000% RS 995,63 34,00% R$ 178.165,19 | R% 5.240,15 | RS 708.416,23
agoH9 R$ 513.045,97 0,110000% RS 564,35 33,50% R$ 171.870,40 | R$ 5.130,46 | R$ 690.611,18
set/19 RS 501.484,1% -0,040008% it 200,52 33,00% RS 165.489,77 | R$ 5.014,84 | R$ 671.788,18
out/19 R$ 500.222,75 0,100000% R$ 500,22 32,50% R§ 162.572,39 | R$ 5.002,23 | R$ 668,297,59
novitt RS 517.319,74 0,5100060% RS 263833 32,00% RS 165.542,32 | RS 5.173,20 | RS 690.673,58
dez/18 RS 442,697,661 1,150000% R$ 5.091,02 31,50% R$ 139.449,75 | RS 4.426,98 | R$ 591 665,36
13/2019 RS 615.708,11 0,000000% RS - 31,00% R$ 190.869,51 | RS 5.157,08 | R$ 812.734,71
jan/20 R$ 459.958,15 0,210009% RS 965,01 30,50% RS 440.287,24 | RS 4.509,58 | RS 605.610,88
fevi20 R$ 458.855,31 0,250000% RS 1.147,14 20,00% R 137.656,59 | RS 4.588,55 | R$ 602.247,59
matf20 R$ 524.997,93 0,070000% R$ 367,50 29,50% RS 154.874,39 | RS 5.249,98 | R$ 685.489,80
abr/20 R$ 683.248,27 -0,310000% RS 2.118,07 29,00% RS 195.142,00 | R$ 6.832,48 | RS §86.104,68




I

mai/20 R$ 554.964,01 -0,350000% RS 2.108,86 28,50% RS 158.164,74 | R$ 5.549.64 [ R$ 716.569,53
Juni2o RS 571.524,58 0,260000% R$ 1.485,96 28,00% R$ 160.026,88 | R$ £715,25 | R$ 738.752,67
juli20 RS 579.509,97 0,360000% R$ 2.086,24 27.50% R$ 159.365,24 | R$ 5.705,10 | R$ 746.756.55
agol20 RS 574.413,93 0,240000% RS 1.378,59 27,00% RS$ 155.091,7¢ | R$ 5,744,144 | R$ 736.628,42
set/20 RS$ 570.305,13 0,640000% R$ 3.649,95 26,50% R$ 151.130,86 | RS 5.703,05 | RS 730.788,99
out/20 RS 566.082,03 0,860000% RS 4,868,31 26,00% R$ 147.161,33 | RS 5.660.82 | RS 72379248
nov/20 R$ 579.583,29 0,890000% RS 5.158,28 25,58% F$ 14779374 | RS 5,795,83 | R$ 738.331,15
dez20 RS 510.369,93 1,350000% RS 6.889,99 25,00% R§ 127.502,48 | R$ §.103,70 | R$ 649.956,11
13/2020 R$ 625.297.17 0,000000% {14 - 24.50% R$ 153.197,81 | R$ 6.252,97 | R$ 784.747,95
jan/21 R$ 528.209,77 0,250000% R$ 1.320,52 24,00% R$ 12677034 | R$ 5.282,10 | R$ 661.582,74
fevi21 R$ 567.136,46 0,860000% R$ 4.791,37 23,50% R$ 130.927,07 | R$ 5,571,356 | R$ 698.426,27
mari21 RS 618.444,64 0,830000% R$ 5.751,54 23,00% R$ 142.242,27 | RS 5.184,45 | RS 772.622,89
abr/24 R$ 622.163,97 0,310000% R$ 1.928,71 22,50% R$ 138.986,89 | R$ £.221,64 | R$ 770.301,21
maif21 R$ 615.489,65 0,830000% RS 5.108,56 22,00% R$ 135.407,72 | RS £.154.90 | RS 762.160,83
junf21 R$ 598.714,04 0,530000% R$ 3.173,18 21,50% RS  128.723,52 | R$ 5.987.14 | RS 736.597,68
Juli2 RS 603.869,55 0,960000% R$ 5.797,15 21,00% R$  126.81261 | R$ £.038,70 | R$ 742.518,00
ago/21 R$ 604.098,28 0,876000% RS 5.255,66 20,50% RS  123.840,15 | R$ £.040,95 | R$ 730.235,07
setf21 RS 476.934,20 1,160000% RS 5.532,44 20,00% RS 95.386,84 | RS 476934 | R$ 582.622,82
outi2 RS 475.310,48 1,250000% R$ 5.941.38 19,50% RS 92.685,54 | R$ 4753,10 | R$ 578.690,51
nov/21 R$ §31.759,07 0,250000% R$ 5.051,71 18,00% R$ 101.034,22 | R$ £.347.59 | RS £43.162,60
dez/21 RS 525.442,07 0,730000% R$ 3.835,73 18,50%, RS 97.206,78 | R$ 5.264,42 | RS 631.739,00
jan/22 RS 674.544.77 0,540600% R$ 3.642,54 18,00% R$  121.418,06 | RS £.74545 | R$ £06.350,82
fevi22 RS 498.155,42 1,010000% R$ 5.031,37 17.50% RS B7.477,20 | RS 498155 | R$ 5Q5_345,54
mar/22 RS 750.451,74 1,620000% RS 12.157,32 17,00% R 12757680 | RS 1.504,52 | RS B897.690,37
abr/22 RS 576.979,29 1,060000% R$ 6.115,98 16,50% R$ 95.201,56 | R$ 5.769,79 | RS 684.066,65
mail22 R$ 542 318,99 0,470000% R$ 2.548,90 16,00% RS 86.771,04 | R$ 542319 | RS 637.062,12
jun/22 RS 545.723,50 2,670000% 4 3.656,35 15,50% R$ 8458714 | RS 5.457,24 | RS 530.424,22
julfz2 R$ 543.505,89 -0,680000% RS 3.695,84 15,00% RS$ 81.525,88 | RS 5.435,06 | R$ 626.770,09
agof22 RS 564.128,52 -0,360000% -R$ 2.030,86 14.50% R$ 81.798,64 | RS 5.641,29 | RS 649.537.58
setf2? R$ 564.040,05 -0,280000% RS 1.635,72 14.00% RS 78.965,61 | R$ 5.640,40 | R$ 647.010,34
out/22 RS 562.782,98 0,590000% R$ 3.320,42 13,50% R$ 7597570 | RS 5.627,63 | RS 647.706,93
novi2? RS 563.663,79 0,410000% R$ 2.311,02 13,00% RS 73.276,29 | RS 5.636,64 | R 644.887,74
dez/22 RS 803.763,76 0,620000% R$ 4.983,34 12,50% RS  100.470,47 | RS $.037,64 | RS 917.255,24
janiz3 RS 548.963,28 0,530000% R$ 2.909,51 12,00% R$ 65.875,59 | RS 5.489,63 | R$ 623.238.04
fewi23 RS 681.889,03 0,8400060% R$ 5.727.87 11,50% R$ 78.417,24 | RS 6.818,89 | R$ 772.853,02
mari23 RS 646.468,59 6,710000% R$ 4.589.93 11,00% RS 71.111,56 | R$ ©.464,69 | RS 728.634,86
abriz3 RS 670.202,96 0,610000% RS 4.088,24 10,50% ] 70.371,31 [ R§ 6.702,03 | R$ 751.364,54




2,120000%

R$

801,22

3,00%

juk23 RS 667.686,15 60.091,75 | RS 6.676,86 | RS 735.255,99
agoi23 R$ 708.207,24 0,230000% RS 1.628,88 8,50% R$ 60.197.62 | RS 7.082,07 | R$ 777.115,80
seti23 R$ 683.563,54 6,260000% R$ 177727 8,00% R$ 54.685,08 | R$ 6.53564 | R$ 746.861,52
outi23 RS 680.522,89 0,240000% RS 1.633.25 7.50% R$ 51.039,22 | RS 6.805,23 | RS 740.000,59
novl23 R$ £99.921,09 8,280000% RS 195978 7,00% R% 4899448 | RS 6.99%,21 | R% 757.874,56
dezl23 R$ 625.058,15 0,560000% RS 3.500,33 6.50% R$ 40.628,78 | R$ 6.250,58 | RS 675.437.84
janr24 R$ 681.279,23 5,420000% R$ 2.861,37 G,80% RS 40.878,75 | R$ 8.812,7% | R$ 731.830,15
fevi24 R$ 873.546,40 6,830000% RS 7.250.44 5.50% RS 48.04505 | RS 8.73546 | RS 937.577,35
mar/24 RS 799.895,65 0,160006% R$ 1.279,83 5,00% R$ 39.994,78 | RS 7.998,96 | RS B49.169,22
abri24 RS 798.016,46 0,380000% RS 3.032,46 4,56% RS 35910,74 | R 7.980,16 | R$ 844,939,583
maif24 RS 769.911,88 0,450000% RS 3.541,5¢9 4.00% R% 30.796,48 | RS 7.699,12 [ RS B11.949,07
juni24 R$ 870.398,68 0.210000% RS 1.827,84 3,50% RS 30.463,95 | R$ 8.703,99 | R$ 911.394,46
juli24 RS 781.940,33 0,380000% RS 2.971,37 3,00% RS 2345821 | R$ 7.819,40 | R$ 816.189,32
ago/24 R$ 826.637,91 §,020000% RS 165,33 2.50% R$ 20.665,95 | R% 8.266,36 | R$ 855.404,91
self24 RS 828.498,27 0,440000% RS 3.645,39 2,00% RS 16.569,97 | R$ 8.284,98 | R$ B56.998,61
outi24 RS 825.533,52 0,560000% R 4.622,99 1,50% RS 12.283,00 | R$ 8.255,34 | R§ 850.794,85
novi24 RS 1.433.152,20 0,390000% R$ 5.589,29 1.00% R$ 14.331,52 | RS 14.331,52 | R$ 1.467.404,54
dezi24 RS 1.431.616,18 6,520000% R$ 7.444,40 0.50% RS 7.158,08 | R$ 14.316,16 | R$ 1.460.534 83
TOTAL RS 61.785.513,11 - R$ 265.723,89 - R$ 15493126,57 | RS $17.955,13 | RS 78.162.218,70

VALOR MENSAL DA PARCELA: R$ 260.540,73

Obs.: atuaiizagdes tomando por base a data de consolidagio do débito em 29/05/2026

Os calculos acima demonstrade séo apenas dem
O calculo efetivamente corm

ato a considerar sera realizado pelo sistema CADPREV.

* As parcelas mensais terio atualizagdes.

onstragdes dos valores finais aproximados para o Parcelamento.




SIMULA(;AO DE TERMO DE ACORDO DE REPARCELAMENTO
RUBRICA: CONTRIBUIQAO PATRONAL (inclue competéncias de 01/2040 a 06/2015, que estavam nos
' parcelament a
Quantidade de Pa rcelas: 300 ntos n° 02639/2013, 00549/2015 e 02640/2013)

Critérios de Atualizag3o

iNDICE: IPCA

JUROS: 0,50% am

MULTA: 1%
T ACORDO . “Valor Devido Original - | Previsdo Valor Atualizado.
02639/2013 (01/2010 a 10/2011) R$ 1.644.612,81 | R$ 3.432.957,-}2
00549/2015 (05/2014 a 06/2015) R$ 831.501,07 | RS 1.744.017,78
02640/2013 (11/2011 a 10/2012) R$ 2.183.374,66 | R$ 6.762.922,46

TOTAL R$ 5.669.488,54 | RS 11.989.897,96

VALOR MENSAL DA PARCELA: R$ 39.966,33

Os calculos acima demonstrado sdo apenas demonstracées dos valores finais aproximados para o Parcelamento
O calculo efetivamente correto a considerar sera realizado pelo sistema CADPREV.
* As parcelas mensais terdo atualizagdes.



SIMULAGAO DE TERMO DE ACORDO DE PARCELAMENTO
RUBRICA; CONTRIBUICAO SEGURADOS (inclue competéncias de 06/2015 a 10/2021 que estavam no parcelamento n® 00674/2022 ¢ as competéncias 11/2021
éncias 021 a 02/2022}

Competéncia Inicial: 06/2015
Competéncia Final: 02/2022
Quantidade de Parcelas: 300

Critérios de Atualizagdo
iNDICE: IPCA
JUROS: 0,50% am

MULTA: 1%

~GompoEnca | VakiDevidoOriginal | WeA | TWROS . | | MULIA | ValorDevido Atuakz
junis RS 0,02 0,790000% RS 0,00 93,50% RS 0.2 R.S. = o Rsll Jevido Atualizado.
agoi15 ] 220.962,24 0,220000% R$ 486,16 93.00% RS 20851348 | RS zzoa’sz = 0,04
seti15 R$ 219.901,12 0,540000% RS 1.187.47 92,50% RS 20340853 | RS 2-199-01 o 429.191,71
outi15 R$ 220.356,06 0,820000% RS 1.806,92 92,80% R$ 20272758 | R$ 2'203’56 R$ s
nov/15 R$ 220.356,06 1,010000% RS 2.225,60 91,50% R$ 20162579 | R§ 21203!55 RS e
dezi15 RS 120.288,01 0,960000% RS 1.154,76 91,00% RS  109.462,00 | RS 1'202’88 R$ o
13/2015 RS 123.360,04 0,000000% RS - 90.50% RS 11164088 | RS 1'233’60 s 232.107.74
janA6 R$ 125.495,14 1,276000% RS 1.593,79 90,00% RS 11294503 | RS o Fs 236.234,48
fevi16 RS 131.977,48 0,900000% RS 1.187,80 89,50% R$ 11811984 | R$ 1:319’77 R$ e
marf16 RS 125.648,20 0,430000% R$ 540,29 89,00% R$ 11182690 | RS 1256'43 RS 252.604,90
abri16 R$ 142,336,11 0,610000% R$ 868,25 88,50% RS  125967,46 | R$ 423,36 R$ e
mai/18 RS 201.144,79 0,780000% RS 1.568,93 88,00% Rs 17700742 | RS 2.011.45 s 270.595,18
juni6 R$ 248.114,42 0,350000% RS 668,40 B7.50% R arracodz| RS e = 381.732,58
Julf16 R$ 247.556,43 0,520000% RS 1.287,29 87,00% RS 21537409 | RS 2-475,56 R$ e
agoi16 RS 250.036,78 0,440000% R$ 1.100,16 36.50% Re 2eze181 | R il = 466.693,38
set/i6 R$ 250.323,45 0,080000% RS 200,26 86,00% R$ 21527817 | RS 2'503'23 R$ o
out/16 RS 247.850,15 0,260000% R$ 644,41 85,50% RS 21181188 | RS 2'473,50 e 468.305,11
novi16 R$ 246.660,54 0,180000% RS 443,99 85,00% RS 20966146 | R$ 2.465'61 R$ e
dezi6 RS 111.216,05 0,200000% | RS 313,65 84,50% -R$ 93.977,56 | R$ 1'112’13 -R$ e
13/2016 RS 253.538,08 0,000000% R$ - 84,00% R$ 21297199 | R$ 2.535,33 RS e
jani17 RS 221.911,93 0,380000% R$ 843,27 B3,50% R§ 18529646 | RS 1'219’12 RS 469.045.45
fevit? RS 207.627,89 5,330000% RS 685,17 83,00% RS  17233115| R$ 2-076!28 R$ e
mar/17 R$ 221.520,14 0,250000% RS 553,82 82,50% RS 18270154 | R 2:215’29 o is:-z::-::




abri1? ns 234.399,91 0,140000% R 328,16 82,00% R$ 192.207,93 | R 2.344.00 | RS 429.280,00
maifl7 RS 249.307,90 0,310000% RS 772,85 81,50% RS 203.185,94 | RS 2.493.08 | R$ 455.759,77
juni17 RS 257.989,16 -0,230000% -R$ 593,28 81,00% RS 20887122 | RS 2.579,89 | R$ 468.946,90
w7 RS 257.237,02 0,240000% R$ 617,37 B0,50% RS 207.075,80 | RS 2.572,37 | R$ 487.502,56
ago/17 RS 258.717,01 0,190000% RS 491,56 860,00% R$ 20697361 [ RS 2.587,17 | R$ 468.769,35
setif? R$ 257.724,34 0,160000% RS 412,36 79,50% R$ 20489133 | R$ 2.577,25 | R$ 465.605,88
outi? RS 258.657,35 0,4200006% 33 1.086,36 73,00% RS 20433931 | RS 2.586,57 | RS 466.669,59
novi7 RS 256.569,59 0,280000% RS 718,39 78,50% RS 201.467,13 | R$ 2.565,70 | R$ 461.260,81
dezi7 RrS 241.602,58 0,440000% RS 1.063,05 78,00% RS 188.450,01 | R$ 2.416,03 | R$ 433.531,67
1312017 RS 265.679,27 0,000000% RS - 77.50% R$ 205.901,43 | RS 2.656,79 | RS 474.237,50
jan/i8 RS 35.695,60 0,290000% RS 103,52 77,00% RS 2748561 | RS 356,96 | R$ 63.541,69
feviB RS 40.995,37 0,320000% RS 131,19 76,50% R$ 31.361,46 | RS 409,95 | R$ 72.897,97
mar/18 RS 47.535,79 ©,090000% RS 42,78 76,00% R% 36.127,20 | RS 475,36 | R$ 84.181,13
abri18 RS 47.437,64 0,220000% R$ 104,36 75,50% RS 3581542 | R$ 474,38 | RS 83.831,30
maif18 RS 39.586,74 0,460000% RS 158,35 75,00% RS 29.690,06 | RS 30587 | R$ 69.831,01
juniig RS 5.534,01 1,268000% RS 69,73 74,50% R$ 412284 | RS 55,34 | RS 9.761,92
julra RS 3.570,92 0,330000% R$ 11,78 74,00% R$ 2642438 | R$ 3571 | R$ 6.260,89
ago/18 RS 3.401,26 -0,080000% RS 3,06 73,50% R$ 249993 | RS 34,01 | RS 5.932,14
seti18 RS 4.346,30 0,480000% RS 20,86 73,00% /s 317280 | R$ 43,46 | R$ 7.583,42
out/i1s RS 4.629,47 0,450000% RS 20,83 72,50% R$ 1.356,37 | RS 46,29 | RS 8.052,96
novit8 RS 54.665,40 -0,2100080% -R$ 114,80 72,00% RS 35.359,09 | R$ 546,65 | R$ 94 456,34
dez/t8 R$ 45.278,86 0,150000% RS 67,92 71,50% RS 32.374,38 | RS 45279 | RS 78.173,95
1312018 RS 14.210,31 R$ - 71,00% R% 10.089,32 | R$ 142,10 | R 24.441,73
jan/19 RS 47.220,87 0,320000% RE 151,11 70,50% RS 3329071 | RS 47221 | R$ $1.134,90
fevi1a RS 58,310,686 ,430000% R$ 250,74 70,00% RS 40.817,60 | R$ 583,11 | RS 99.962,31
mari19 RS 54.174,85 0,750000% RS 408,31 69,50% RS 37.651,52 | R$ 541,75 | R$ 92774,43
abr/19 RS 66.622,41 0,570000% R$ 379,75 69,00% RS 4596946 | R§ 666,22 | RS 113.637,84
mail19 R$ 4.944,72 0,130000% RS 6,43 68,50% RS 3.387,13 | R$ 4945 | RS 8.387,73
juni19 RS 161641 0,010006% RS 0,16 68,80% RS 1.099,16 | RS 16,16 | RS 2.731,89
juiig R$ 2.238,65 0,100000% R$ 4,25 67,50% R$ 1.511,09 | RS 22,39 | R 3.776,38
agoi19 RS 2.504,61 0,110000% R$ 2,76 67,00% RS 1.678,09 | R$ 25,05 | R$ 4.210,50
seth9 RS 144,41 -0,040000% RS 0,06 66.50% RS 96,03 | R$ 144 | R$ 241,83
out19 RS 7.569,27 0.100000% RS 7,57 66.00% R$ 499572 | RS 75,69 | R$ 12.648,25
novi1g RS 1.770,43 0,510000% R$ 9,03 85,50% R$ 1.159,63 | R$ 17,70 | RS 2.956 80
dez/19 RS 939,51 1,150000% R$ 11,38 65,00% RS 643,18 | RS 9,90 [ R$ 1.653,97
1312019 RS 2.311,63 0,000000% RS - 64,50% RS 1.490,51 | R$ 2311 | R$ 3.824,75
janf20 RS 2.037,33 0,210000% RS 4,28 64,00% RS 1.303,89 | R$ 20,37 | R$ 3.365,87




RS

7.784,77

0,250000%

19,46

€3,50%

Obs.: atualizagdes o
Os célcuios acima demonstrado sao apenas demonstracdes dos valores fin
O célculo efetivamente correto a considerar sera

* Ag parcelas mensais terade atualizagbes.

mando por base a data de consolldagio do débito em 29/05/2026
ais aproximados para o Parcelamento.
realizado pelo sistema CADPREV.

tovi20 4.943,33 | RS 77,85 | R$ 12.825,41
mari20 RS 1.468,35 0,070000% R% 1,03 63,00% R$ 925,06 | R$ 14,68 | RS 2.409'1 P
abr/20 RS 2.363,80 -0,310000% -RS 7,33 62,50% RS 147738 | RS 23,64 | R$ 3.557:49
maif20 R$ 1.824,42 <D,380000% RS 6,93 62,00% RS 113114 | RS 18,24 | R$ 2.966 87
jun/20 RS 1.716,57 0,260000% RS 4,46 61,50% R$ 1.055.69 | R$ 1717 | RS 2-7‘93,39
julizo RS 1.757,52 0,360000% 343 6,33 61,00% RS 107209 | RS 17,58 | R$ 2.853‘51
ago/20 RS 2.036,22 0,240000% [+ 4,85 G3,50% R$ 123131 | RS 20,36 | R$ 3.293'38
set/20 RS 1.539,42 0,640000% RS 9,85 60,00% 41 923,65 | R$ 15,39 | RS 2‘433‘32
out/20 RS 2.150,33 0,860000% RS 18,49 59,50% RS 127945 | R$ 21.50 | R$ 3‘459’77
novi20 R$ 2.573,03 0,890000% RS 22,90 59,00% RS 1.518,09 | R$ 25,73 | R$ 4.139'75
dez/20 RS 1.912,55 1,350000% RS 25,82 58,50% R$ 1.118,84 | RS 19,13 | R§ 3‘075,34
1372020 RS 762,46 0,000000% R$ - 58,00% RS 442,23 | RS 7.62 |-R$ 1-212’31
jan/21 RS 565,85 0,250000% RS 1,41 57,50% R$ 32536 | RS 5,66 | R$ -ags,zg
fevi24 RS 904,35 0,860000% RS 7,78 57.00% RS 515,48 | R% 9,04 | RS 4 435’55
mari21 RS 1.093,11 0,9300080% R$ 10,17 56,50% RS 617,61 | RS 10,93 | RS 1-731,31
abri2d RS 40,29 0,310000% RS 0,12 56,00% -R$ 22,56 | -R$ 0,40 [-RS - 53‘33
mai/21 RS 115,14 0,830000% RS 0,96 55,50% R$ 63,90 | R$ 1,15 | RS 181‘15
juniz RS 0,17 4,530000% RS 0,00 55,00% -R$ 0,09 | R$ 0,00 {-R$ 0'27

iz RS 187,62 0.960000% -R$ 1,80 54.50% -R$ 102,25 | -R$ 1,88 |R$ 293’55
agol21 RS 2107,35 0,870000% -R%$ 18,33 54,00% R$ 1137,97 | R$ 21,07 |RS 3 234,73
setf21 RS 2.153,04 1,160000% R$ 2498 53,50% R$ 1.451,88 | R$ 21,53 [R$ 3.351 ’42
outi2i RS 1.537,29 1,2506000% R$ 19,22 53,00% RS 814,76 | RS 15,37 | RS 2-356,64
novi21 R$ £82.284,28 0.950000% R$ 781,70 52,50% R$ 43.199,25 | RS £22,84 | R$ 127-033107
dez/21 R$ 84.183,15 0,730000% R$ 614,54 52,00% R$ 43.775.24 | RS 841,83 | R§ 129-414,76
janf22 R$ 38.289,03 0.540000% RS 206,78 51,50%, R$ 19.718,85 | R$ 382,89 | R$ 58.597'53

L favi22 RS 79.279,00 1,010000% RS 800,72 51,00% RS 40.432,29 { RS 79279 | RS 121.304.80

TOTAL RS 7.336.096,98 - RS 28.203,92 - R$ 6.021.154,40 | R$ 73.360,97 | R$ 13.458‘816,27
VALOR MENSAL DA PARCELA: R$ 44.862:72




SIMULAGAO DE TERMO DE ACORDO DE REPARCELAMENTO
RUBRICA: CONTRIBUIGAO DOS SEGURADOS {inclue competéncias de 11/2011 A 12/2012, que estavam no parcelamento n” (2641/2013)

Quantidade de Parcelas: 300

Critérios de Atualizagdo

iNDICE: IPCA
JUROS: 0,50% am
MULTA: 1%
T _acORDO " Valor Devido Original | Previs&io Valor Atualizado
02641/2013 (11/2011 a 12/2012) R$ 2.240.191,36 | R$ 4.744.272,78
TOTAL R$ 2.240.191,36 | RS 4.744.272,78
VALOR MENSAL DA PARCELA: R$ 15.814,24

Os calculos acima demonstrado sao apenas demonstragdes dos valores finais aproximados para o Parcelamento
O calculo efetivamente correto a considerar sera realizado pelo sistema CADPREV.
* As parcelas mensais terao atualizagbes.



